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Wij hebben deze gedragscode opgesteld omdat we voor een veilige, respectvolle omgeving voor de deelnemers en de medewerkers willen zorgen. Wij hanteren volgende regels:

Algemene omgangsvormen
· Respect voor elkaar, iedereen is gelijkwaardig! Discriminatie, grensoverschrijdend gedrag of intimidatie worden niet getolereerd.
· Positieve benadering, we gaan constructief met elkaar om en lossen conflicten in onderling overleg op.
· We geven elkaar de ruimte, luisteren naar elkaar

Integriteit en Veiligheid
· Privacy, Informatie over andere deelnemers wordt strikt vertrouwelijk behandeld.
· Grenzen, Er worden geen (seksuele) relaties aangegaan met deelnemers
· Sociale Media, zonder expliciete toestemming mogen geen foto’s of video’s gedeeld worden
· Aanspreekcultuur, we spreken elkaar respectvol aan op gedrag dat niet strookt met deze code
· Eigendommen, we nemen het liefst geen waardevolle bezittingen mee naar de zorgboerderij, we respecteren elkaars eigendommen, diefstal wordt niet getolereerd en kan tot aangifte en beëindigen van de zorgovereenkomst leiden
Wanneer zich iemand niet kan houden aan deze gedragscode kan dit leiden tot, afhankelijk van de ernst en mogelijke gevolgen, een gesprek, een gele\rode kaart of beëindigen van de samenwerking/zorgovereenkomst.

Aanvullend:
Dit document gaat over gedrag, over normen en waarden en over maatregelen die genomen kunnen worden. Wij vinden het van belang hierover duidelijk te zijn met het oog op de veiligheid en vertrouwdheid van deelnemers, hun contactpersonen en de medewerkers. Laten we liefdevol met elkaar omgaan dan is deze gedragscode slechts een formaliteit.
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